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ACTA N° 474
FECHA: Fusagasuga, 30 de octubre de 2023
HORA: 2:00 p.m. — 7:00 p.m.
LUGAR: En las diferentes areas de la Comunidad de cuidado
Francisco y Clara
TEMA: Socializacién protocolos, actividades cotidianas, prevencion de

Accidentes, caso fortuito y atencion en caso de evidencia y
sospechade maltrato, abuso sexual, y negligencia.

ASISTENTES: Coordinadora, Psicologia, enfermeria y trabajo social y talento humano

ORDEN DEL DIA:

Saludo.

Verificacion del cumplimiento de normas de bioseguridad par la socializacion
Socializacién, temas.

Participacion de los asistentes

Cierre de la actividad.
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DESARROLLO:

Siendo las 2:00 p.m., se inicia socializacién de los temas, Socializacion protocolos,
prevencion de accidentes, actividades cotidianas, caso fortuito atencién en salud mental,
posteriormente se da un saludo de bienvenida y una presentacién breve de quienes
participan en la reunion, se continua bajo las normas como son: medidas de autocuidado
y bioseguridad en el marco de la prevencion, promocion y conservacion de la salud con
ocasién de infecciones respiratorias, incluidas las originadas por la COVID-19" Se
organizaron los recursos materiales y humanos para socializar los temas con el personal
de talento humano nuevo, en la institucién, que permitan desarrollar el tema.

Se da inicio con el protocolo de evidencia y sospechade maltrato, abuso sexual, y
negligencia. Luego el protocolo de actividades cotidianas, Caso fortuitos se termina con
el protocolo de prevencién de accidentes. Para la socializacién de los protocolos se tuvo
el apoyo de enfermeria, y trabajo social y psicologia, a los funcionarios que ingresaron
nuevos a la institucion estableciendo como objetivo, aplicar y dar a conocer los diferentes
protocolos institucionales para el cuidado de las personas mayores y se continue la
conservar de salud fisica, mental y disminuir las urgencias de las mismas en el hogar
Francisco y Clara.

Se inicia la socializacién de los temas por parte de psicologia, trabajo social y enfermeria
Utilizando, ayuda educativa (folletos) para realizarlo de forma personalizada con los
funcionarios nuevos.

En caso de evidencia y sospecha de maltrato, abuso sexual, y negligencia, donde se
socializa la ruta a seguir en caso de sospecha de evidencia y sospechade maltrato, abuso
sexual, atendiendo a la comunidad de cuidado ser la primera opcidn de atencién por parte
de las victimas, puesto que seran las entidades prestadoras de servicios de salud quienes
brinden la atencion respectiva, teniendo en cuenta las barreras personales y sociales.
Que el evento de violencia ocasiona y llegan a las instituciones en condiciones de
vulnerabilidad.
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RUTA PARA ATENCION DE ABUSO SEXUAL
EN PERSONAS MAYORES

PROTOCOLO Y MODELO DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD
PARA VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL

&

NORMAS  CONCEPIO -+
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¢QUESON LAS ACTIVIDADESDE LA VIDA DIARIA?

Parece un término muy vago esto refiere a el normal desenvolvimiento cotidiano,
realizarlas es fundamental para vivir, con calidad de vida, tanto fisica como mental.

Existen seis actividades fundamentales:
1.comer

2. bafiarse

3. vestirse

4. ir al bafio y poder limpiarse

5. sentarse parase
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6. moverse de un lado a otro y la continencia, es decir la capacidad de controlar la

vejiga y el intestino.

Existe otro grupo de actividades requeridas para un mayor compromiso cognitivo como:
1. gestionar las finanzas del hogar y pagar facturas

2. ir al supermercado y preparar la comida, En otras palabras, todos los pasos para
tener comida en la mesa.

PROTOCOLO DE PREVENCION DE ACCIDENTES

Prevencion de accidentes

en las personas mayorcs

YR Rpal, ACADPMIA
e NAcioNALDE MEDICINA
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FLUJOGRAMA DEL ABORDAJE Y MANEJO DE SITUACIONES DE DIFICIL
MANEJO PREVENCION DE ACCIDENTES
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CASO FORTUITO

Se define como un evento que a pesar de que se puede prevenir no se podia evitar.

Caso fortuito

e Concepto: “acontecimiento no imputable al
deudor, imprevisto, o previsto pero inevitable,
que imposibilita el exacto cumplimiento de la
obligacion”. .

e Exposicion de Motivos de nuestro Codigo Civil,
siguiendo a Cabanellas, define caso fortuito
como “suceso inopinado que no se puede
prever ni resistir”.
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Compromisos:

Compromisos Responsables F?Cha % e
Ejecucion
———aaa

CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunién segun cronograma del afio 2023

e —

En constancia de lo anterior firman:

Cargo o Tipo de

Nombres y Apellidos viodlacion

Dependencia Firma

Hna Maria Flor Elba

Coordinad Coordinaci .
< 8 ora oordinacion Hm iﬂe n Q% v j

Jenny Farias Trabajadora Social Trabajo social -

r—-—"
Janeth Patricia PaezG  Enfermera Enfermeria nd
Melida Lopez Psicéloga Psicologia

Se anexa registro fotografico.
Elaboré: Janeth Patricia Paez G
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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